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MODULO 1: GOVERNAN CA CORPORATIVA
1. Conceitos Fundamentais

* Definigdo e importancia

* Principios de governanca

2. Modelo das Trés Linhas

* Responsabilidades

* Conselho de Administragao

* Framework de controle: 18, 22 e 32 Linha
3. Estrutura de Governancga

* Partes interessadas

* Gestao operacional

* Fungoes de supervisao

MODULO 2: INTEGRIDADE
1. Conceitos de Integridade
* Consolidacao de conceitos
* Importancia corporativa

2. Pilares de Sustentacao

* Estrutura do programa de integridade do IPT

* Componentes essenciais
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MODULO 3: CONTROLES E COMPLIANCE
1. Framework de Controles

s Estrutura e objetivos

* Efetividade dos controles

2. Conformidade

* Requisitos regulatdrios

* Compliance corporativo

MODULO 4: CODIGO DE CONDUTA
1. Cédigo de Conduta IPT

* Principios e valores

* Diretrizes éticas: Condutas Esperadas e Condutas Vedadas
* Conflito de interesses

* Confidencialidade

2. Aplicacao Pratica

* Cenarios de aplicacao

¢ Canal de denuncia

* Protecio do denunciante

3. Regulamentagoes

* Lei Anticorrupgao

* LGPD

* Politicas e Normativos internos

* Canais de Comunicacao




